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社
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員
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型
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重
要
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「
感
動
」
す
る
社
内
イ
ベ
ン
ト
の

開
催

　
社
内
イ
ベ
ン
ト
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ

ン
効
果
を
高
め
る
の
は
、
非
常
に
高

い
満
足
で
あ
る
「
感
動
」
を
実
感
し

て
も
ら
う
こ
と
。
社
員
の
心
を
動
か

す
よ
う
な
社
内
イ
ベ
ン
ト
の
設
計
、

企
画
、演
出
、運
営
が
求
め
ら
れ
る
。

ト
ッ
プ
の
熱
い
思
い
が
伝
わ
っ
た

り
、
こ
れ
ま
で
の
歴
史
を
感
慨
深
く

振
り
返
っ
た
り
、
同
僚
の
が
ん
ば
る

姿
が
見
え
て
き
た
り
、
自
分
た
ち
の

仕
事
の
社
会
的
な
意
義
が
実
感
で
き

た
り
、
と
い
っ
た
意
識
の
根
底
に
あ

る
価
値
観
を
、
非
日
常
の
空
間
で
、

イ
ン
パ
ク
ト
の
あ
る
形
で
共
有
す
る

こ
と
が
必
要
と
言
え
る
。

　
イ
ベ
ン
ト
の
目
的
を
明
確
に
し
、

社
員
が
「
参
加
感
」
を
持
っ
て
楽
し

め
る
工
夫
を

　
感
動
す
る
社
内
イ
ベ
ン
ト
を
実
現

す
る
た
め
に
は
、
そ
も
そ
も
そ
の
イ

ベ
ン
ト
が
ど
の
よ
う
な
目
的
で
行
わ

れ
る
の
か
を
明
確
に
し
、
参
加
者
に

周
知
徹
底
す
る
こ
と
が
必
要
だ
。
参

加
者
は
、
イ
ベ
ン
ト
の
目
的
に
納
得

し
た
と
き
、
初
め
て
共
感
す
る
気
持

ち
が
生
ま
れ
、
「
感
動
」
へ
の
準
備

が
整
う
。

　
そ
し
て
、
最
も
求
め
ら
れ
て
い
る

「
参
加
型
」
の
イ
ベ
ン
ト
を
実
現
す

る
た
め
に
、
「
参
加
で
き
て
、
自
分

た
ち
も
一
緒
に
楽
し
め
た
」
と
い
う

「
参
加
感
」
を
感
じ
ら
れ
る
内
容
で

あ
る
こ
と
が
重
要
だ
。
経
営
層
か
ら

の
メ
ッ
セ
ー
ジ
も
一
方
的
な
か
た
ち

に
な
ら
な
い
工
夫
が
必
要
だ
。
参
加

者
一
人
一
人
の
顔
が
見
え
、
声
が
聞

こ
え
る
よ
う
な
演
出
や
、
座
っ
て
聞

く
だ
け
で
な
く
、
発
言
し
た
り
体
を

動
か
し
て
ア
ピ
ー
ル
し
た
り
す
る
動

き
や
、
ス
テ
ー
ジ
と
客
席
と
の
双
方

向
性
な
ど
を
、
最
近
の
さ
ま
ざ
ま
な

イ
ベ
ン
ト
技
術
や
ノ
ウ
ハ
ウ
も
活
用

し
て
実
現
す
る
こ
と
が
、
経
営
層
か

ら
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
的
確
に
伝
え
、

イ
ベ
ン
ト
自
体
の
効
果
を
上
げ
る
キ

ー
と
な
る
。

　
「
会
社
や
同
僚
、
上
司
を
知
る
」

プ
ロ
グ
ラ
ム
の
検
討

　
会
社
や
同
僚
、
上
司
を
知
る
こ
と

が
で
き
た
こ
と
が
、
イ
ベ
ン
ト
の
良

か
っ
た
点
に
挙
げ
ら
れ
た
。
社
内
イ

ベ
ン
ト
と
い
う
リ
ア
ル
な
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
の
場
で
は
、
参
加
者
か

ら
ふ
だ
ん
知
る
機
会
が
意
外
に
少
な

い
会
社
や
同
僚
、
上
司
に
つ
い
て
知

る
こ
と
が
期
待
さ
れ
て
い
る
。

　
会
社
の
さ
ま
ざ
ま
な
部
門
の
仕
事

や
人
材
に
つ
い
て
分
か
り
や
す
い
映

像
で
伝
え
た
り
、
同
僚
、
上
司
と
日

常
と
は
異
な
る
方
法
で
交
流
す
る
な

ど
が
考
え
ら
れ
る
。

　
式
典
、
パ
ー
テ
ィ
ー
の
グ
レ
ー
ド

感
の
見
直
し

　

年
調
査
と
比
べ
て
、
式
典
、
パ

ー
テ
ィ
ー
の
グ
レ
ー
ド
感
へ
の
ニ
ー

ズ
が
増
加
し
て
い
た
。
こ
う
し
た
要

望
に
も
適
切
に
対
応
し
、
社
員
が
適

切
な
高
揚
感
や
参
加
す
る
こ
と
へ
の

誇
り
を
感
じ
ら
れ
る
よ
う
な
選
択
が

求
め
ら
れ
る
。

　
全
国
の
会
社
員
約
９
２
０

０
人
に
勤
め
先
の
会
社
が
主

催
す
る
社
内
イ
ベ
ン
ト
の
参

加
経
験
を
聞
い
た
と
こ
ろ
、


％
が
参
加
経
験
が
あ
る
と

答
え
た
。
参
加
経
験
が
あ
る

人
に
対
し
て
、
さ
ら
に
詳
し

い
ア
ン
ケ
ー
ト
を
依
頼
し
、

回
答
が
得
ら
れ
た
１
０
３
０

人
の
デ
ー
タ
を
分
析
し
た
。

　
参
加
し
た
イ
ベ
ン
ト
の
種

類
は
、「
全
社
会
議
、キ
ッ
ク

オ
フ
会
議
、販
売
会
議
、セ
ー

ル
ス
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
な
ど
」

「
表
彰
式（
業
績
優
秀
者
、長

期
勤
続
、キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
や

コ
ン
テ
ス
ト
な
ど
）」（
い
ず

れ
も

％
）が
上
位
に
挙
が

り
、以
下
、「
パ
ー
テ
ィ
ー
や

祝
賀
会
」（

％
）、「
社
内
運

動
会
、ス
ポ
ー
ツ
大
会
な
ど
」

（

％
）と
続
く
。

　
社
内
イ
ベ
ン
ト
実
施
後
の

職
場
の
変
化
に
つ
い
て
聞
い

た
と
こ
ろ
、全
体
で
は
、「
職

場
の
中
で
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ

ョ
ン
が
増
え
た
」（

％
）が

最
も
高
く
、以
下
、「
他
の
部

門
と
仕
事
が
し
や
す
く
な
っ

た
」（

％
）、「
上
司
と
話
し

や
す
く
な
っ
た
」（

％
）、

「
仕
事
に
対
す
る
モ
チ
ベ
ー

シ
ョ
ン
が
上
が
っ
た
」（


％
）が
上
位
に
挙
が
っ
た
＝

図
１
。
２
０
１
２
年
調
査
と

比
較
を
し
て
も
大
き
な
変
化

は
見
ら
れ
な
い
。
社
内
イ
ベ

ン
ト
が
職
場
の
中
、部
門
間
、

上
司
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ

ョ
ン
の
促
進
、
モ
チ
ベ
ー
シ

ョ
ン
向
上
の
効
果
を
も
た
ら

し
た
こ
と
が
分
か
る
。

　
社
内
イ
ベ
ン
ト
の
良
か
っ

た
点
に
つ
い
て
聞
い
た
と
こ

ろ
、「
社
員
全
員
が
同
じ
場
所

に
集
ま
っ
た
こ
と
」（

％
）

が
突
出
し
て
高
く
、次
い
で
、

「
参
加
型
で
、自
分
た
ち
も
一

緒
に
楽
し
め
た
こ
と
」（


％
）と
、
年
調
査
と
同
様
の

傾
向
だ
っ
た
＝
図
２
。今
回

調
査
か
ら
選
択
肢
に
入
れ
た

「
会
社
や
同
僚
、上
司
に
つ
い

て
知
る
こ
と
が
で
き
た
こ

と
」（

％
）は
３
位
に
挙
が

っ
た
。「
社
員
全
員
」で
、「
参

加
型
」「
会
社
や
同
僚
、上
司

に
つ
い
て
知
る
こ
と
が
で
き

る
」イ
ベ
ン
ト
が
、
愛
さ
れ

る
社
内
イ
ベ
ン
ト
の
重
要
な

要
素
と
推
測
で
き
る
。

　
社
内
イ
ベ
ン
ト
の
良
く
な

か
っ
た
点
は
、
「
一
方
的
に

聞
く
だ
け
で
退
屈
し
た
」

（

％
）
が
最
も
高
く
、
以

下
、
「
一
部
の
社
員
の
み
だ

っ
た
こ
と
」（

％
）、「
社
長

や
役
員
の
話
が
長
す
ぎ
た
、

ま
た
は
共
感
で
き
な
か
っ

た
」（

％
）、な
ど
が
上
位
に

挙
が
っ
た
＝
図
３
。

　
一
般
社
員
の
社
内
イ
ベ
ン

ト
の
不
満
点
は
、
「
一
方
的

に
聞
く
だ
け
で
退
屈
し
た
」

「
一
部
の
社
員
の
み
だ
っ
た

こ
と
」
「
社
長
や
役
員
の
話

が
長
す
ぎ
た
、
ま
た
は
共
感

で
き
な
か
っ
た
」
が
上
位
に

挙
が
る
。
し
か
し
、
経
営
者

が
社
内
イ
ベ
ン
ト
で
重
視
す

る
点
は
、
「
経
営
ト
ッ
プ
層

が
、
社
員
に
直
接
語
り
か
け

る
こ
と
」（

％
）が
最
も
高

く
、以
下「
社
員
全
員
が
同
じ

場
所
に
集
ま
る
こ
と
」（


％
）、「
社
員
が
参
加
し
や
す

い
時
期
に
開
催
す
る
こ
と
」

（

％
）と
続
く
＝
図
４
。

　
経
営
者
と
し
て
は
、
社
員

が
集
ま
る
貴
重
な
機
会
に
、

ぜ
ひ
直
接
語
り
か
け
た
い
と

思
う
も
の
の
、
こ
れ
を
聞
く

一
般
社
員
は
、
一
方
的
で
あ

る
と
し
て
退
屈
し
た
り
、
話

が
長
す
ぎ
る
、
共
感
で
き
な

い
、
と
し
て
社
内
イ
ベ
ン
ト

自
体
に
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
印
象

を
持
っ
て
し
ま
う
と
い
う
実

態
が
明
ら
か
に
な
っ
た
。

　
参
加
し
た
い
と
思
う
社
内

イ
ベ
ン
ト
に
つ
い
て
聞
い
た

と
こ
ろ
、全
体
で
は
、「
社
員

同
士
が
和
や
か
に
交
流
で
き

る
社
内
イ
ベ
ン
ト
」（

％
）

が
突
出
し
て
高
く
、以
下
、

「
海
外
な
ど
普
段
行
け
な
い

場
所
で
開
催
さ
れ
る
社
内
イ

ベ
ン
ト
」（

％
）、「
豪
華
な

式
典
や
グ
レ
ー
ド
の
高
い
パ

ー
テ
ィ
ー
が
含
ま
れ
る
社
内

イ
ベ
ン
ト
」（

％
）な
ど
が

上
位
に
挙
が
っ
て
い
る
＝
図

５
。

年
調
査
と
比
較
を
す

る
と
、「
社
員
同
士
が
和
や
か

に
交
流
で
き
る
社
内
イ
ベ
ン

ト
」の
ス
コ
ア
は
や
や
減
少

し
、「
豪
華
な
式
典
や
グ
レ
ー

ド
の
高
い
パ
ー
テ
ィ
ー
が
含

ま
れ
る
社
内
イ
ベ
ン
ト
」の

ス
コ
ア
は
や
や
上
昇
し
た
。

　
イ
ベ
ン
ト
ヘ
の
満
足
度
と

今
の
仕
事
に
対
す
る
気
持
ち

の
関
係
性
を
み
る
と
、
イ
ベ

ン
ト
に
参
加
し
て
良
か
っ

た
、
満
足
し
た
、
感
動
し
た

と
回
答
し
た
人
ほ
ど
、
「
今

の
仕
事
に
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン

（
や
る
気
）
を
感
じ
る
」

「
今
の
会
社
は
将
来
性
が
あ

る
と
思
う
」
の
ス
コ
ア
が
高

く
な
る
こ
と
が
分
か
っ
た
。

　
そ
れ
ぞ
れ
の
ス
コ
ア
を
比

較
す
る
と
、
参
加
し
て
よ
か

っ
た
、
満
足
し
た
、
感
動
し

た
、
の
順
で
、
「
モ
チ
ベ
ー

シ
ョ
ン
」「
会
社
の
将
来
性
」

の
点
数
が
高
く
な
っ
て
い
る

＝
図
６
。
イ
ベ
ン
ト
に
参
加

す
る
だ
け
で
は
な
く
、
満
足

度
や
感
動
を
実
感
す
る
こ
と

で
、
仕
事
に
対
す
る
モ
チ
ベ

ー
シ
ョ
ン
や
、
会
社
の
将
来

性
を
感
じ
ら
れ
る
と
い
う
実

態
が
明
ら
か
に
さ
れ
た
。

　
Ｊ
Ｔ
Ｂ
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
ズ
は
、「
社
内
イ
ベ
ン
ト
に

関
す
る
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
調
査
２
０
１
５
」
の
報
告
書

を
ま
と
め
た
。
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
な
ど
の
Ｓ
Ｎ
Ｓ
や
メ
ー
ル
な

ど
を
介
し
た
バ
ー
チ
ャ
ル
な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
形

態
が
増
加
す
る
な
か
、
企
業
に
お
け
る
社
員
同
士
の
リ

ア
ル
な
交
流
の
場
で
あ
る
社
内
イ
ベ
ン
ト
に
つ
い
て
分

析
し
た
。
企
業
経
営
に
お
い
て
社
内
イ
ベ
ン
ト
は
、
社

員
の
ニ
ー
ズ
に
即
し
た
設
計
で
、最
適
な
企
画
・
運
営
を

行
う
こ
と
で
、効
果
的
な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
施
策
、

モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
施
策
と
し
て
活
用
で
き
る
と
い
う
。


